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Un Contexte fav
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francais
PPL "devoir de vigilance’

Les différentes étapes de la PPL ~ .

Proposition de loi adoptée en 1ére lecture par I’AN.

18 novembre 2015 Proposition de loi rejetée en 1 lecture par le Sénat

Proposition de loi adoptée avec modifications en 2eme lecture par 'AN

13 octobre 2016 Proposition de loi modifiée en 2éme lecture par le Sénat

Novembre 2016 Réunion et échec de la Commission Mixte Paritaire

29 novembre 2016 Nouvelle lecture par 'AN

1e février 2017 Proposition de loi rejetée par le Sénat

Mars 2017 Lecture définitive a I’AN
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Le texte demande notamment aux entreprises donneuses d’ordreskfr
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es qui est en jeu. Rendre

compte des résultats auprés de ses parties i mieux les
entendre et les satisfaire.
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Focus sur 'ordonnance “rneos ,
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Un large champ d’application s’étendant des sociétés cotées sur un marché réglementé aux établissements de crédit
et sociétés de financement, les entreprises d’assurance et de réassurance.

Qui? Enfin, les obligations décrites dans I'ordonnance s’appliquent aussi aux sociétés dont les titres ne sont pas admis sur
un marché réglementé mais dont le CA et le nombre de salariés excedent des seuils fixés par un décret en

Conseil d’Etat.
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L'ordonnance porte sur deux aspects:

» Ladéclaration sur la performance non financiere qui présente des informations sur la maniére dont la société
prend en compte les conséquences sociales, environnementales et sociétales de son activité ainsi que ses effets sur
le respect des droits de 'hnomme et la lutte contre la corruption.

Une description de la politique de diversité appliquée aux membres du CA, au DG et aux DG délégués de la
Quoi? société au regard de critéres tels que I'age, le genre ou les qualifications et I'expérience professionnelle ainsi qu’une
description de cette politique (modalités de mise en ceuvre et résultats obtenus). Sur le modéle du comply or
explain, si la société n’applique pas une telle politique, le rapport comprend une explication des raisons le justifiant.

L
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Les informations fournies sont présentées sous forme consolidée lorsque la société établit des comptes consolidés.
Comment? Elles portent sur la société elle-méme ainsi gue sur I'ensemble de ses filiales au sens de l'article L. 233-1 ou les
sociétés qu'elle contréle au sens de l'article L. 233-3 du code de Commerce.
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Reporting R Member States

I B 2014/95/EU By 18%
transposition
@ Less details
No transposition measures communicated
- Délai de 2 ans : st el o
* Bulgaria Ireland Portugal
e Croatia Italy Slovenia
- Transposition au 6 décembre 201 e e e
> ¢ Denmark Malta United Kingdom
& e Finland
¢ Apergu de Ia tranSpOSItlon dans Partial transposition measures communicated
7 ’ ¢ Romania
Européenne au 6 decembre: pas
Full transposition measures communicated
_ EtardS| '—‘-_‘. * Estonia Hungary Slovakia

* Greece Luxembourg

Commission’s enforcement action

No enforcement action so far.

More information

¢ More information on Non-Financial Reporting_Directive
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Luxembourg
Loi du 23 juillet 2016
Dispositions applicables a compter de

Domaines traités a minima :
Environnement
Questions sociales et de personnel
Respect des droits de 'homme
Lutte contre la corruption

I'exercice débutant le ler janvier 2017

ou postérieurement a cette date

Déclaration non financiére pour les
entreprises de plus de 500 salariés, y
“compris les entreprises d’assurance

apport consolidé sur les paiements
it de gouvernements pour

les entreprises
“industries extractives des foréts primaires
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Danemark

« Existant : un amendement au Danish Fina ige une

communication sur leur politique RSE, sa sions

attendues (1100 entreprises concernées)

Transposition similaire au Luxembourg avec quelques



